
Cattedre rinforzate? No grazie!
Anche quest'anno molte colleghe e colleghi segnalano che i dirigenti scolastici tendono a 
costituire cattedre con orari superiori a quelli contrattuali.

È  bene  ricordare,  a  questo proposito,  che  l’articolo  22 della  Legge  n°448/2001 (la  c.d. 
finanziaria 2002) ribadiva in modo esplicito che ore di insegnamento oltre l’orario di lavoro 
stabilito dai contratti di lavoro collettivi, possono essere attribuite soltanto con il consenso 
degli insegnanti: 

“nel  rispetto  dell'orario  di  lavoro  definito  dai  contratti  collettivi  vigenti,  i  dirigenti  
scolastici attribuiscono ai docenti in servizio nell'istituzione scolastica, prioritariamente e  
con il  loro consenso, le frazioni inferiori a quelle stabilite contrattualmente come ore  
aggiuntive  di  insegnamento  oltre  l'orario  d'obbligo  fino  ad  un  massimo  di  24  ore  
settimanali”. 

Tale eventualità è quindi possibile (ore eccedenti le 18 settimanali) solo con attribuzione da 
parte del Dirigente Scolastico, previo consenso da parte dell’interessato/a, e solo nel caso in 
cui residuino ore non assegnate quali spezzoni di supplenza a docenti a tempo determinato 
inseriti nelle graduatorie ad esaurimento provinciali.

Crediamo che sia necessario che tutti i colleghi e le colleghe, in presenza di un taglio degli 
organici senza precedenti e di una mobilitazione dei precari licenziati, manifestino nei fatti 
la loro solidarietà rifiutando senza ambiguità ogni forma di prolungamento dell'orario di 
lavoro.

I comportamenti concreti valgono più delle parole! Al tentativo dell'amministrazione 
di  renderci  complici  del  taglio  degli  organici  rispondiamo  con  la  pratica  della 
solidarietà.
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