Documento di 2 fogli

Istituto Magistrale Statale “D. Berti”

Al Dirigente Scolastico
Prof. ssa Gasco Paola

p.c. Al Dirigente ServiziGenerali Amminigtivi

Rag. ra Guerrieri Rita
V. Duchessa Jolanda 27 bis

10139 Torino

Torino, 25/01/2012

Oggetto:Richiesta compensazione orario straordinario di lavoro

| sottoscritti docenti e non docenti dell'lstitukdagistrale Statale 'D. Berti' -TOPM120004 di Toriassunti a tempo
indeterminato e determinato nei ruoli e nell'assggme organico nell'a.s. 2012-'13 viste le cindalgerne: n° 127 prot.
0000037,A21/b del 07/01/13 avente per oggetto ‘€aiiformazione per la prevenzione e protezioneridahi nei luoghi
di lavoro’, la n° 129 prot. 0000071 prot. A/21/bl @9/01/13, ‘Rettifica date corso di formazione perprevenzione e
protezione dai rischi nei luoghi di lavoro' in syiohento nelle date 21/01 e 25/01/13 dalle ore 14lB® ore 16.30,
comunicano quanto segue.

Preso atto che: la formazione di un qualsiasi latewe sulla sicurezza prevista dal D.lgs n°® 8108204/08 all' art 20
comma 2 lettera H:i“lavoratori devono in particolare: partecipare girogrammi di formazione e di addestramento
organizzati dal datore di lavofpall”art. 37 comma 12:“a formazione dei lavoratori e quella dei loro rappentanti deve
avvenire, in collaborazione con gli organi paritgti di cui all’art. 50 ‘ove presenti, durante I'orario di lavoro e non pud
comportare oneri economici a carico dei lavoratdri

Considerato: il D. Igs. all'art. 37 al comma 2| eomma 1 che stabilisce, con l'accordo Stato, &g province autonome
di Trento, Bolzano del 21/12/2011, la disciplinalarata, i contenuti minimi, le modalita di formaze I'aggiornamento dei
lavoratori — previa consultazione delle parti sbheighe comprende anche il settore Istruzionsuddetto accordo esplicita
che siano i datori di lavoro ad awvviare i corsinfiezione entro e non oltre il termine del suddetiladpubblicazione
dell'acordo (norme transitorie art.10 dell'allegajo

Richiamano e specificano la formazione e l'aggioreiato al:

a) Testo Unico D. Igs 297/1994 art. 39%16centi curano il proprio aggiornamento cultueag¢ professionale

b) CCNL capo VI art 63 coma 2 “ “In via prioritaria si dovranno assicurare alle ifiizioni scolastiche opportuni
finanziamenti per la partecipazione del personaleservizio ad iniziative di formazione deliberatal a¢ollegio dei
docenti..”

b) art. 64 comma 1,la partecipazione ad attivita di formazione e dgagnamento costituisce un diritto per il personale
in quanto funzionale alla piena realizzazione @ aNiluppo delle proprie professionalitad”

b.1) comma 2, e iniziative formative, ordinariamente, si svolgoruori dell’'orario di insegnamentd;;

b.2) comma 12,ger garantire efficacia nei processi di crescitafassionale e personalizzare i percorsi formatarasno
favorite le iniziative che fanno ricorso alla formiane a distanza, all'apprendimento in rete e alt@aggiornamento, con
la previsione anche di particolari forme di attezitane e di verifica delle competenze”;

c) art. 66 comma 1,Iff ogni istituzione scolastica ed educativa il Rlaannuale delle attivita di aggiornamento e
formazione destinate ai docenti & deliberato ddlegiio dei docenti coerentemente con gli obietévi tempi del Pof,
considerando anch esigenze ed opzioni individuali

Considerata la formazione richiesta: ramme formazione relativa all'attivita funzionalellansegnamento -cioe attivita
diretta ad arricchire il patrimonio culturale e ofassionale del docente (art. 63-71 del CCNL) - géetra invece nella
materia della tutela della salute nelllambientdalroro, disciplinata dagli articoli 72-76 del CCNL.

Ravvisato che: il CCNL 2006/20080n disciplina le modalita di svolgimento della formazione sullacgrezza nei
confronti dei lavoratori in quanto I'art. 76 faeifmento alla normativa che afferma:formazione sulla sicurezza deve
essere svolta nell’'orario di lavoro e senza onercarico del lavoratore(CCNL, art. 76: per quanto non previsto dal
presente capo fa riferimento al D.Igs. n. 626/199D. Igs. n. 242/1996, al CCNQ del 7 maggio 18€6alla legislazione
in materia di salute e sicurezza).

Vista la partecipazione al corso previsto dallealari interne n° 127 e 129 sopracitate, rivoltgoaisonale docente e non
docente dell'lstituto 'D. Berti' svolto al di fuatall'orario di lavoro previsto, riferendosi al CCHli scriventi,Chiedono:

1) la retribuzione delle quattro (4) ore aggiuntwelte oltre I'orario di lavoro.

2) In viasostitutivaalla retribuzione orario, leompensazioneon quattro (4) ore di permesso.

Il personale insegnante, tecnico, amministae gli operatori scolastici
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